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双日株式会社 

 

双日集团对实现脱碳社会的应对方针 

～挑战 2050 年碳中和～ 

 

 

为了履行双日集团 2050 年“可持续性挑战”长期愿景中列出的“对实现脱碳社会做出

贡献”，双日制定了集团内部的应对方针和目标。 

 

■双日将脱碳视为己任的理由和见解 

 

双日将“两大价值”即双日收获的价值和回馈社会的价值最大化，旨在实现“开创崭新

价值，营建富裕未来”的企业理念。 

 

迄今为止，双日通过业务将“解决社会问题”转变成为“我们的优势”，扩大并发展了业

务基础。 

对于供应和确保能源等社会问题，双日在日本和海外开展了众多资源业务，一方面

解决了问题，同时也能与公司的利润相挂钩。 

 

近年来，全球变暖作为一项新课题，愈发受到各方面的关注，随着全球碳中和趋势

的加速，对能源的需求从简单的使用/供应转向绿色使用/供应。 

 

因此，双日将加速削减集团公司现有业务的 CO2 排放，提高对即将到来的脱碳社会

的接受能力。我们会将这种社会转型视为一个新的机会，不仅限于能源领域，在今后的

“新业务”中，拓宽业务范围。由此，在实现脱碳社会这一“回馈社会价值”的过程中，不断

收获各种收益的机会。 

 

从 2021 年 4 月开始的新中期经营计划将在稍后公布，我们将在此期间推进包括上述

方针在内的各种措施。 

此外，如 2020 年 11 月 27 日公布的“机构改革及管理层人事变动”中所述，我们将整

合“环境(包括发电)”，“医疗健康”和“基础设施”相关的资源并加强组织结构，同时在金属资

源领域专注“回收再循环”，着眼于脱碳社会之后的循环型社会。 

 

 

 

  



     
 

■ 双日集团的脱碳应对方针和目标 

 

将业务划分为现有业务和未来新业务，并分别制定了相应的应对方针和目标。 

现有业务根据国际 CO2的排放定义(SCOPE)制定了“缩减目标”；在开展新业务时，以

向脱碳社会转型作为集团发展的“机遇”，积极推动各种相关业务。 

 

【现有业务】 

＜SCOPE１/SCOPE２目标＞ 

SCOPE１是指企业直接燃烧煤或燃气等产生的 CO2，SCOPE 2 是指企业使用的电力

发电时产生的 CO2。都是“企业直接使用能源”造成的 CO2，双日集团的企业直接使用

能源年排放量大约 100 万吨。虽然与下记权益项目(SCOPE3)的排放相比很有限，但

是为了提高双日盈利基础的耐性，我们认为脱碳化势在必行，目标如下。 

 

 

＜SCOPE３（资源权益事业）目标＞ 

SCOPE３主要是指供应链中的间接 CO2排放。商社从上游到下游拥有广泛的供应链，

目前，如果计算所有双日的资源利益，产生的 CO2约为 4 亿吨，大大超过了上述双

日集团直接使用的约 100 万吨的能源排放 CO2 值(SCOPE1+2)，但是选择资源利益

更具有社会责任。 

为此，在推进原有的普通碳权益削减目标的同时，在石油和炼焦煤权益方面提出以

下方针和目标。在与炼焦煤相关的业务中，我们积极开拓减少 CO²排放的回收或新

型炼钢法等与技术创新相关的新商机。 

 
 

【新业务】 

今后开展新业务的目标也是到 2050 年实现净零排放。 

 

上述目标是基于当前的展望，并将根据社会动向和技术革新的变化，灵活地进行重

新评估。 


